OFFICE PLERINAIS D’ACTION CULTURELLE

STATUTS

TITRE | - DENOMINATION, FORMATION ET BUT

ARTICLE 1 - DENOMINATION, DUREE ET SIEGE SOCIAL

Sous le nom d’Office Plérinais d’Action Culturelle (O.P.A.C.), il a été créé le 24/11/1980, une
association régie par la loi de 1901, a durée illimitée, dont le siége est situé 10 A rue fleurie a
PLERIN (22190).

ARTICLE 2 - BUT DE L’ASSOCIATION

L’association L'Office Plérinais d’Action Culturelle a pour but :

a) de promouvoir la culture dans sa dimension sociale en :

e Encourageant la pratique artistique dans les ateliers d’expression culturelle a I'année
ou lors de stages, dans ou au dehors du territoire communal, afin de favoriser I'accés au
plus grand nombre.

e Co-organisant des évenements avec différents partenaires : 'OMS, le Centre Social,
diverses associations locales et la Ville de Plérin.
b) de participer activement a la vie associative et culturelle en :

e Favorisant la rencontre des associations et de la population plérinaise dans le cadre
d’actions culturelles

e Informant la population de I'existence d’associations plérinaises et de leurs activités.

e Apportant une aide technique aux associations adhérentes.

ARTICLE 3 — VALEURS

L'Office Plérinais d’Action Culturelle est une association indépendante. Chaque association
adhérente garde sa propre personnalité et son action. L'Office s’interdit toute ingérence et
concurrence directe ou indirecte a leur égard.

L'Office Plérinais d’Action Culturelle est une association laique, c’est-a-dire respectueuse des

convictions de ses membres. Il s’interdit toute attache avec un parti ou une confession ainsi que
tout prosélytisme politique ou confessionnel.
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Titre Il - COMPOSITION

ARTICLE 4 : COMPOSITION DE L'ASSOCIATION

L'OPAC est composé de membres actifs, de membres de droit et de membres d'honneur. Tous les
membres souscrivent aux buts définis par I'OPAC dans ses statuts. lls ne peuvent se prévaloir du
nom de I'OPAC pour leurs activités propres, individuelles ou d'association et réciproquement.

Sont membres actifs ceux qui adhérent aux présents statuts et qui sont a jour de leur cotisation
annuelle. On distingue :
e les membres individuels de plus de 14 ans, inscrits dans un atelier a I'année,
e |'un des parents d’enfants agés de moins de 14 ans, inscrit en atelier a 'année,
e les membres collectifs qui sont des associations, ceuvrant pour l'animation et la vie
culturelle a Plérin, a I'exclusion de toute association cultuelle et tout parti politique.

Sont membres de droit des institutions, des associations et des personnes qui concourent a |'objet
de I'association. Les membres de droit ne paient pas de cotisation. On distingue :

e le conseil départemental

e |e conseil municipal

Sont membres d'honneur les personnes qui ont rendu des services signalés a I'association. La liste
des membres d'honneur est proposée par le conseil d'administration et adoptée par I'assemblée

générale. Les membres d'honneur ne paient pas de cotisation.

ARTICLE 5 : RADIATION

La qualité de membre se perd en cas de démission ou non renouvellement de I'adhésion, de déces
ou de radiation prononcée par le conseil d'administration, a la majorité des 2/3. Lintéressé ayant
été entendu au préalable par le conseil d'administration peut faire appel devant I'assemblée
générale.

Titre IIl — ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

ARTICLE 6 : ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblé générale ordinaire se réunit au moins une fois par an sur convocation du conseil
d'administration et comprend tous les membres de I'association. L'assemblée générale a pour
mission de délibérer sur les questions portées a I'ordre du jour par le conseil d'administration et
notamment sur le rapport moral, d’activités et financier.

Elle approuve les comptes de I'exercice clos.

Chaque membre bénéficie d'une voix. Les décisions sont prises a la majorité absolue des voix des
membres présents a jour de leur cotisation. Les décisions ne sont valables que sur les questions
inscrites préalablement a l'ordre du jour.
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ARTICLE 7 : ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire se réunit a la demande du quart des adhérents ou a la
demande du conseil d'administration. Elle se prononce notamment sur la dissolution, les
modifications statutaires, le changement de titre de |'association et sur la convention signée avec
la commune de Plérin.

ARTICLE 8 : QUORUM

L'assemblée générale ne peut valablement délibérer qu'en présence d’au moins un vingtiéme des
membres. Si ce quorum n'est pas atteint une deuxiéme assemblé générale est convoquée a au
moins quinze jours d'intervalle et peut alors délibérer sans restriction de quorum.

ARTICLE 9 : CONSEIL D' ADMINISTRATION

Composition

Le conseil d'administration est élu par I'assemblée générale pour trois ans et se renouvelle par
tiers chaque année. Il est composé comme suit :

- membres de droit (au nombre de 4) :
e pour le département : le conseiller départemental du canton
e pour la commune : trois membres du conseil municipal dont le maire ou son représentant

- membres actifs :
e pour les membres associatifs : 3 membres
e pour les membres des ateliers : entre 8 et 15 personnes maximum

Réunions

Le Conseil d'administration se réunit sur convocation du Président :

e En session normale au moins une fois par trimestre,

e En session extraordinaire lorsque son Bureau le juge nécessaire ou sur la demande du tiers au
moins de ses membres.

Un représentant des personnels mis a disposition de I'OPAC assiste naturellement a titre
consultatif aux réunions du conseil d'administration mais ne prend pas part au vote.

Les salariés de I'OPAC sont invités a titre consultatif en fonction de l'ordre du jour mais ne
prennent pas part au vote.

Il est tenu proces-verbal des séances. Les proces-verbaux seront transcrits sans blancs ni ratures
sur un registre.

Les délibérations sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés. En cas
d’égalité, lors d’un vote, la voix du Président est prépondérante.

Quorum

Le conseil d'administration peut valablement délibérer si au moins la moitié des membres est
présente ou représentée. Chaqgue membre présent ne pourra étre porteur que d’un seul pouvoir.

Rodle

A partir des orientations définies en Assemblée Générale, le Conseil d’Administration examine et
arréte la politique de I'Office Plérinais d’ Action Culturelle et veille a son application.
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Il arréte le projet de budget de I'association et établit ses demandes de subventions propres.

Il fixe le montant de la cotisation annuelle des différents ateliers et gére les ressources propres.

Il élabore le compte d’exploitation et les rapports moral et d’orientation pour I’Assemblée
Générale.

Il organise et anime la vie de I'association dans le cadre définit par les statuts et est le responsable
de la marche générale de 'association.

ARTICLE 10 : BUREAU

Composition

Le Conseil d’Administration élit en son sein, tous les ans, un Bureau composé d'un Président, d'un
Trésorier et d'un Secrétaire. En fonction des opportunités, le Bureau pourra s’enrichir d’un ou
plusieurs vice-présidents, d’'un secrétaire adjoint, d’'un trésorier adjoint et d’un ou plusieurs
membres.

Réle

Le Bureau prépare les travaux du Conseil d’Administration, veille a I'exécution des décisions de ce
dernier. L’Association est représentée en justice et dans les actes de la vie civile par son Président
ou toute autre personne diiment mandatée par lui.

Titre IV - RESSOURCES - OBLIGATIONS - LIMITES

ARTICLE 11 : RESSOURCES

Elles se composent de :
- Subventions de la Commune, du Département, de la Région, de I'Etat et des Etablissements
Publics et Privés...
- Ressources propres :
e Adhésions et paiements des ateliers
e Adhésions et paiements des stages
e Prestation et vente des produits réalisés dans les ateliers
e Facturation a association et/ou établissement public
e Produits de ses manifestations
e Produits de I'agence technique
- Dons et libéralités
- et toute recette non contraire aux lois et reglements en vigueur.

ARTICLE 12 — TENUE DE LA COMPTABILITE

La comptabilité est assurée par le personnel mis a disposition par la Ville de Plérin sous le contréle
du Trésorier et d’'un d’Expert Comptable (Bilan), sous la responsabilité du Président.

ARTICLE 13 : ASSURANCES

L’OPAC prend toutes dispositions pour couvrir les risques encourus par les personnes et les biens
dans le cadre de ses activités. Le batiment est assuré par la Ville en tant que propriétaire et par
I’association en tant que locataire.
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ARTICLE 14 : GRATUITE DES FONCTIONS

Les membres du Conseil d’Administration et du Bureau, ne peuvent recevoir aucune rétribution en
raison des fonctions qui leur sont confiées. Toutefois, ils peuvent étre indemnisés pour leurs frais
réels sur présentation de justificatifs.

Titre V— MODIFICATION DES STATUTS — DISSOLUTION

ARTICLE 15 : MODIFICATION DES STATUTS

Les statuts ne peuvent étre modifiés, au cours d’'une assemblée générale extraordinaire diment
convoquée a cet effet, que sur proposition du Conseil d’Administration de I'OPAC.

ARTICLE 16 : DISSOLUTION

La dissolution de I'association ne peut étre prononcée que par I|'assemblée générale
extraordinaire, convoquée spécialement a cet effet et statuant aux conditions de quorum et de
majorité prévues a l'article 8.

L'assemblée générale extraordinaire désigne un ou plusieurs liquidateurs chargés des opérations
de liquidation.

Titre VI — RELATIONS AVEC LA VILLE DE PLERIN

ARTICLE 17 : CONVENTION

Les moyens mis a la disposition de I'Office Plérinais d’Action Culturelle par la Ville de PLERIN
(personnels salariés, subventions de fonctionnement, subvention pour prise en charge de
I'intervention d’un expert-comptable, ...) pour lui permettre de remplir sa mission, sont précisés
au sein d’une convention.

Une convention spécifique de mise a disposition des locaux et mobilier est établie par la Ville.

Ces conventions soumises a I’Assemblée Générale fixent avec précision, les droits et les devoirs
respectifs des deux parties.

Titre VII - REGLEMENT INTERIEUR

ARTICLE 18 : REGLEMENT INTERIEUR

Les dispositions non contenues dans les présents statuts sont reprises dans un réglement intérieur.

Statuts adoptés en assemblée générale extraordinaire le 17/11/2016
Le Président

Yves MILIN

OPAC Statuts 17/11/2016



